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Co jsme zvladli
—

v roce 2022

Organizace vydrZela tézké

podfinancovani socialnich
sluzeb - diky loajalité
pracovnikil

a intenzivnimu \/
vyjedndvani s donatory.

[acali jsme pomahat détem
se zdravotnim postizenim a
jejich rodiciim -
Pomdhdme ve sluzbach rozjeli jsme registrovanou
lidem, ktefi utekli sluzbu Osobni asistence

z Ukrajiny pred valkou pro déti.
do bezpeci.

V ramci Tranzitniho programu
drzime velky rozsah

Liskdvame : .
podporu od darci spoluprace s praktickymi
2 regionu Skolami, zejména

na Kutnohorsku.




Aktivné hajime prava

lidi se zdravatnim postizenim
na individualizovanou

a dostupnou podporu. Zapo-

jujeme se do advokacnich
aktivit.

Ve spolupraci s kolegy z jinych
sluzeb a s vedenim mésta o
BeneSov vytvaiime neformalni 20 lidem se zdravotnim

platformu komunitnich postizenim jsme pomohli
socilnich a navaZUjllCiCh najf’[ pracovni Uplatném’_

sluzeb.

Roste pocet Lidi, ktefi diky

terénni sluzbé PSB Vznikl Volnocasovy klub
2vladaji Zit ve svych domovech. d nﬂ\{é se rozpéhl If.urz
Na Kutnohorsku vyrazné stoupé Cteni & psani pro Zivot.

poptdvka po této sluzbe.

———

[a organizaci )
Rytmus Stedni Cechy
Pavla Fleischhansovad
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LETiME VZHURU ...

2003 - 2006

-> 0.5. Rytmus otevird Agenturu
pro podporované zaméstnavani
v BeneSové (18. 11. 2003).

-> Prvni nasi uZivatelé ziskavaji
pracovni uplatnéni v béznych
podminkdch a osamostatriuji se.

-> Jatindme s projekty
podpofenymi z prostredki EU.

-> Poprvé ocefujeme spolecensky
odpovédné zaméstnavatele
ve StfedoCeském kraji
(souté Stejnd Sance -
Zaméstnavatel).

..................
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2[][]7 2010

-> Stavame se registrovanym
poskytovatelem socidlni sluzby
Socidlni rehabilitace.

-> | my se osamostatiiujeme
- pfechédzime v samostatny
pravnicky subjekt Rytmus
BeneSov, 0. p. s. a otevirdme
novou pobocku v Kutné Hofe.

-> Ziskdvame prvni zkuSenosti
s vefejnou zakdzkou a realizaci
pracovni rehabilitace.

—> Vzpamatovavéme se
7 .t67kého" roku 2009, kdy jsme
na konci roku hojovali o preziti.
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2011 - 2014

-> [aCin fungovat poradni tym
lidi s mentalnim postizenim.

-> Sluzby zacinajf vice vyuZivat

i lidé s duSevnim onemocnénim.

Zahajujeme program odborného
poradenstvi pro rodice s
mentdlnim postizenim.

-> Ménime strukturu organizace
a sluzeb. Strategicky planujeme.
Sestavujeme management,
zacindme s fundraisingem
a public relations.

-> Registrujeme novou socid(ni
sluzbu Podpora samostatného
bydleni. Zintenziviiujeme
spolupraci s rodinou,
opatrovniky
a mistni samospravou.

_______

_____
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2015 - 2018

-> Uspésné ukontujeme

2 velke projekty podporené

7 prostredki EU a loucime
se s nékterymi kolegy.

-> Ménime ndzev - jsme
Rytmus Stfedni Cechy, 0. p. s.
Pfichzeji dalSi projekty ...

-> Jaznamenavame velky
zajem 0 podporu studentd
s postizenim pfi jgjich
prechodu ze Skoly do prace.
Potykdme se s nedostupnosti
byt pro lidi se zdravotnim

v pfirozeném prostredi.

-> Pfipravujeme se na
budouci obdabi, rozmyslime
zaloZeni socialniho podniku

a sestavujeme podnikatelsky

plan. Pokracujeme
v nepretrZitém procesu
zkvalitiiovani nasich sluzeb.

-------
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2019 - 2020 °

-> Hleddme slabd mista
v fizeni organizace a s chuti
se poustime do rozvoje
i v této oblasti.

-> Trapi nds nedostatecnd
kapacita sluZeb, zejména
Podpory samostatného bydleni.

-> V'roce 2020 stojime tafi
v tvaf pandemii Covid-19, kterd
jeSté vice zwyrazfiuje,

v jak sloZitych a narocnych
podminkdch Ziji lidé
s postizenim a jejich rodiny.
-> Reagujeme na nové vyzvy
a potfeby. Nad ramec
dosavadnich sluzeb
rozvazime Stity, zajistujeme
nakupy, vypomahame
v domovech pro seniary ...
A zaCiname intenzivné hledat
cesty, jak zajistit skutecné
dostupnou a dlouhodobou
podporu a pomoc i pro déti
s postizenim a jejich rodiny.

-> Poprvé v historii mame
konecné vlastni auto
pro terénni podporu.

-
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2021

-> RozSifujeme nasi dostupnost.

Lazemi mdme nove take ve
Vlasimi, Voticich a Koling.

-> ZlroCujeme naSe zkuSenosti
7 praxe a vydavame uz 2. dil
kucharky ve snadném Cteni.

-> Diky ddrcovskeé vyzvé mame
(konecné) diistojné a moderni
prostory pro jednani s klienty

i trénink dovednosti.

-> Prosazujeme doplnéni sité

sluZeb na BeneSovsku o Osobni

asistenci pro déti se zdravotnim
postizenim.

-> Vstupujeme do Aliance pro
individualizovanou podporu.

e
g
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KAM SMERUJEME - NASE VIZE

Ve, co déldme, sméfujeme k tomu, abychom:

-> Stali na pevnych zakladech.

-> Uméli flexibilné a vas napliovat poteby lidi se
zdravotnim postizenim a diky tomu byli uzndva-
nou regiondlni neziskovou organizac.

> Byli prvni volbou jak pro cilovou skupinu nasich
sluzeb, tak pro kvalifikované pracovniky.

-> Méli zaméstnance, ktefi za svou skvélou préci
dostavaji skvélé financni ohodnocent.

-> VEdéli, ceho chceme dosahovat a byli v tom
(spésni - a to i diky pestré siti podporovateld.

Nasim poslanim je
umozZnit lidem se zdravotnim

postiZenim aktivné se zapojovat do spolecnosti

a napliiovat sva prava. Poskytnout kaZdému

takovou podporu, aby mohl pracovat

a bydlet v béZném prostredi.

 J

POSLANI JEDNOTLIVYCH SLUZEB

PODPORA SAMOSTATNEHO BYDLENi
Identifikator: 7671518

Poskytnout lidem se zdravotnim postizenim tako-
vou podporu, aby mohli bydlet v béZném prostiedi

a Zit Zivat jako jgjich vrstevnici.

Nabidnout alternativu ke sluzbdm (stavniho cha-
rakteru a umoznit tak lidem se zdravotnim postize-
nim moznost volby (kde a s kym budu Zit).

POMAHAME ZIVOT ZiT [l RN




SOCIALNI REHABILITACE
Identifikator: 6318138

UmoZnit lidem se zdravotnim postiZenim rozvi-
nout sviij potencial smérem k vétsi samostatnosti
a nezavislosti v béZném Zivoté a prispét tak k vySsi
kvalité jejich Zivota.

Poskytnout kazdému takovou podporu, aby mél
moznost aktivné napliiovat sva prava i povinnosti.

0SOBNi ASISTENCE
Identifikator: 6255172

Poskytnout détem se zdravotnim postizenim tako-
vou podporu, aby mohly Zit bézny Zivot jako jejich
vrstevnici - byt s nimi v (zkém kontaktu, aktivné
travit volny Cas a postupné zvySovat svou samo-
statnost.

Zajistit rodindm a dalSim pecujicim osobdm ne-
zbytny prostor pro odpocinek a seberealizaci.




NASE ZASADY

\

PROSAZUJEME
ROVNOST
V PRAVECH
A POVINNOSTECH

Kazda mince ma dvé strany ...

Je pro nds velmi dlezité, aby lidé se zdravotnim
postizenim méli stejnd préva jako ostatni a mohli je
napliiovat - pracovat, bydlet v pfirozenych podmin-
kach, rozhodovat se, atd.

Stejné tak je pro nds dilezité, aby pfi napl-
fiovani svych prav méli lidé moZnost dostat
i svym povinnostem, které k béZnému Zivo-
tu neodmyslitelné patfi.

e V roce 2022 jsme se aktivné zapojovali do

advokacnich aktivit za dostupné terénni socialni
sluzhy.
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JSME VN{MAVI
K INDIVIDUALITE

A HLEDAME
KREATIVNi CESTY

Vychdzime z presvédCeni, Ze kazdy ma narok na
dostupnou a individualni podporu. Mira potfebné
podpory tak pro nds neni prekazkou, ba naopak ...
je to wzva k tomu hledat tu spravnou cestu a ,,SIT
SLUZBU SKUTECNE NA MiRU."

e Jsme hrdym clenem Aliance pro individuali-
zovanou podporu, kterd usiluje o dostupnou
pomoc a péci Sitou na miru a s tim spojené sys-
témové zmeény.

’

AIP

Allance pro
individualizovanou
podpozu




SSIMPAKT

IPRISTUPNUJEME,
CO JE BEINE

Na vSe, co déldme, se divame optikou .béZného
zplisobu Zivota”.

V dospélosti je bézné pracovat a v kontrastu s tim
mit i néjaky sviij volny cas.

Je bézné bydlet v byté nebo domé, starat se 0 svou
domacnost a (alespofi Cas od tasu) si néco uvafit.

Je béiné setkdvat se s prdteli, chodit nakupovat,
jezdit autobusem, nebo si zajit ke kadefnikovi, kdyz
chei dobfe vypadat.

Je béiné ZiT SV0J ZIvOT.

Kvalita a dostupnost, to jsou
pro nas velkd témata, kterd ne-
maji hranice. Vidy je kam se
posouvat...

e Spolupracujeme s Centrem
inovacnich studii VSEM. Jsme
zapojeni do projektu SIMPAKT,
ktery feSi otdzku méfeni a hod-
noceni spolecenskeého prinosu
feSeni nebo zmiréni znevy-
hodnéni klientd sluzeb.

ZLEPSUJEME SE!

PODPORUJEME
AKTIVNI
ZAPOJENI

Podpora, kterou poskytujeme, je presné takova,
aby vyvdzila individulni limity a zaroveil umoz-
nila kazdému mit toho co nejvic ,VE SVYCH
RUKACH".




KOMU A KDE
POMAHAME

Nové jsme tu pro déti se zdravotnim postizenim
a jejich rodice.

| dale podporujeme dospélé lidi se zdravotnim
postizenim od 16 let.

NejCastéji naSe sluzby vyuZivaji lidé s mentalnim
a kombinovanym postizenim, lidé se zkuSenosti
s chronickym duSevnim onemocnénim nebo lidé
s poruchou autistického spektra — bez ohledu na
stupen postiZeni a miru patfebné podpory.

12
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SLUZBY POSKYTUJEME LIDEM,
KTERI POTREBUJI PODPORU JINE 0SOBY A:

> fiji v samostatné domdcnosti;

> 7iji ve svém domove spolecné se svou rodinou;

> chtgji opustit pobytova zafizeni, Zit samostatné;

-> chtéji rozvijet své dovednosti v riiznych oblas-
tech, aby byli vice sobéstacni;

-> hledaji zaméstndni na otevieném trhu préce
a potfebuji individualni podporu ped nastupem
do zaméstnani i po ném;

> pripravuji se na piechod ze Skoly do dospélého
Zivota;

-> potfebuji pro uplatnéni svych prav podporu
socidniho pracovnika.




JSME TU TAKE PRO:

~> rodinné prisluSniky a blizké okoli lidi se zdra-
votnim postizenim, pecujici osoby;

> opatrovniky;

-> zaméstnavatele, ktefi zaméstndvaji nebo maji
zdjem zaméstnat clovéka se zdravotnim posti-
Zenim;

-> jiné socialni sluzby a odbornou vefejnost;

> |ékare a specialisty ve zdravotnictvi;

-> pedagogy a asistenty studentii se zdravot-

nim postizenim;

> §irsi vefejnost, kterd se zajima a podpo-
ruje lidi se zdravotnim postizenim v bézné
spolecnosti.

L]
Mélnik

° Podébrady -~
0 Kladno
Rakovnik KO[IHQQ

v

Benesov © T g Zalezi nam na tom, aby byly sluzby lidem
9 V(asim skutecné dostupné. Pravidelnou terénni
podporu a pomoc zajistujeme v Sirokém okoli, ve
vSech méstech i vesnicich, zpravidla i na mistech
vzdalenych a7 30 km od BeneSova / Kutné Hory /

Kolina.

\lotice ©

Stredocesky kraj
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0SOBNI
ASISTENCE

0d ledna 2022 poskytujeme détem se zdravot-
nim postiZenim ve véku od 7 do 15 let sluzbu
Osobni asistence.

Sluzba dava mozZnost détem se zdravotnim postize-
nim Zit stejny Zivot, jaky Ziji jejich vrstevnici, a ro-
dindm a dalSim pecujicim osobdm pfinasi nezbytny
prostor pro odpocinek a seberealizaci.

Sluzbu poskytujeme v prirozeném prostredi ditéte,
v Case, ktery odpovidd jeho potfebdm a potfebdm rodiny.

Spolupracujeme s dalSimi sluzbami, Skolami, za-
jmovymi organizacemi. Cestujeme s détmi do Skoly,
travime s nimi Cas venku, piSeme s nimi tkoly, do-
provazime je na krouzky, podporu jim poskytujeme
na letnich pfiméstskych taborech.

Béhem roku 2022 sluzbu vyuZivalo 9 déti.

14

CO NAM NAPSALI RODICE:

-> funguje opravdu ndcvik sobéstacnosti, neni to jen
pasivni hliddni ditéte.

> Je téZ pro mé diileZité, Ze vsichni dohromady fungu-
Jjeme jako tym - a ne organizace se svymi pravidly
vs rodina, Ze je vdy snaha propajit to, byt na stejné
lodi, pouZivat stejné metody v prdci s ditétem.

-> Pro mé je to velika uleva a mdm moZnost odpocinku.

-> Jsme spokojeni s maximalni flexibilitou sluzby,
ochotou pracovnikii a jejich pristupem! Uz si viast-
né neumim predstavit, jak bychom fungovali bez
vyuzivani sluzby.




Co jsme v ramci Osobni asistence

~ détem zajiStovali

1% 1%

Pomoc pfi stravovani - 7 %

Pomoc pfi sebeabsluze - 3 %

Doprovod na cesté - 29 %

Podpora pfi volnocasovych aktivitdch - 59 %
Podpora pfi vzdéldvani a aktivizaci - 1 %

Pomoc a podpora rodiné v péci o dité - 1%

15




PODPORA SAMOSTATNEHO

BYDLENI

UmoZiiujeme lidem se zdravotnim postizenim Zit

samostatng v prostedi, které si sami vybrali. tech Zivota, ve kterych ji potfebuji. Spolupracujeme
Pracujeme na BeneSovsku a Kutnohorsku, v roce  se socialnimi odbory mést, vefejnymi i soukromymi
2022 jsme podpofili celkem 31 lidi. opatrovniky a dalSimi socialnimi i vefejnymi sluzba-
Jsme terénni sluzba, podporujeme lidi tam, kde byd-  mi v regionech. Hleddme cesty k co nejsamostatngj-
Li. Poskytujeme jim pfimou asistenci ve vSech oblas-  $imu Zivotu lidi se zdravotnim postizenim.

16 lidi zvladalo s podporou sluzby samostatné bydlet.

Pan X. bydli uZ 3. rok v béZném byté, kam se prestéhoval z velkého pobytového zafizeni. S podporou sluZby se
vlddd starat o sebe i svou domdcnost. V [6t€ dokonce zvidal samostatny tidenni pobyt v rekreacnim aredlu. Na
dovolenou a zpét cestoval viakem s podporou sluzby. Zbytek dovolené uZ si uZil sém, jen s telefonickou podporou.

Pani'Y. diky Covidu piestala téméf vychdzet ven. Obavy byly tak velké, Ze se bala vstoupit do obchodu, jit venku
po ulici. Nyni's podporou sluzby choal na prochdzky, zviddne si koupit véci, které md rdda.

Pani Z. se s podporou sluzby uci starat 0 svoji 2.5 letou dceru a o domdcnost. Predtim tuto péci zajistovala hlavné
rodina. Nyni'to zkousi ¢dst tydne sama - s podporou sluzby. Za pomaci opatrovnice se podarilo sehnat socilni byt.

Pani 7. zilstala diky podpore sluzby stiecha nad hlavou. Vzhledem k nékolika neuhrazenym ndjmiim ji hrozilo
okamzité vystéhovani z ubytovny, kde bydlela. Klientce se také vzhledem k véku zacal zhorSovat zdravotni stav.
Podailo se zajistit potiebna vySetieni a sluzby, které zabezpecily i dalSi péci a postéze i nové bydleni.

Pan P. potiebuje vzhledem ke zdravotnimu postizeni pomérné velkou pomac. Koordinaci péti socidlnich sluZeb,
zaméstnavatele a jedné neziskové organizace Se dari zajistit panu P kompletni podporu v samostatném bydleni,
prdci v zdjmovych cinnostech.

1 mui s podporou sluzby nasel samostatné bydleni.

Pan S. je nevidomy. Stéhuje se od rodicii, s podporou sluzby zkousi Zit samostatné, setkava se s prateli. Zatim
cestuje jen po republice, ale chystd se i za hranice...

11 prevainé mladych lidi Cerpalo €ast podpory od svych blizkych, ¢ast podpory
zajiStovala sluzba.

Slecna M. miiZe studovat svou vysnénou Skolu ve vzdaleném mésté, loni tam denné dojiZdéla s podporou
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asistentek viakem. Ted'uZ denné jezdit nemusi. Propojili jsme se s dalsi socidlni sluzbou a slecna M. ¢dst tydne
byali ve méste, kde je skola.

Pani R. jiZ zvlddé béZné Cinnosti v domdcnosti. Nyni se snazi najit spiznénou dusi, se kterou by mohla bydlet
mimo svou rodinu. S podporou sluzby se vydava do spolecnosti, navstévuje riizné kulturni a sportovni aktivity.
Pani K. jezdi s podporou sluZby do zaméstnani. pan L. sportovat

Na jakeé cile jsme se s klienty ‘ Nalgzt vhodng bydleni - 3 %
nejCastéji zameérovali
- PSB /2022

2% 3%

Co nejsamostatngji se starat
0 svou domdcnost - 15 %

Co nejsamostatngji se starat o svou osobu
a své zdravi - 23 %

Travit volny €as podle svych predstav -18 %
VyuZivat bézné sluzby - 15 %

Rozhodovat se a umét si fici o podporu - 3 %

Iit v binych vztazich s rodinou
a ostatnimi lidmi - 10 %

Vyridit si potiebné zalezitosti na Gradech - 2 %

Zajistit si potfebné financni prostiedky - 8 %

Jiné-2%
100 %
100
87% 88%

80
W]l JAK SE DARILO CILE
PLNIT - PSB / 2022

40
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SOCIALNI

REHABILITACE

y

V roce 2022 podpofila 137 lidi.

e 41 uZivateld vyu7ilo program Podporované zaméstnavani

o 57 klienti absolvovalo Kurzy na zvySovani dovednosti

e 29 student vyuzilo Tranzitni program, ktery studenty pfipravuje na prechod ze Skoly do do-
spélého Zivota a prace

e 28 uZivateld vyuzilo program Podpora pfi uplatfiovani prav (s cilem pomoci s hledanim zamést-
nani nebo podpory na tfadech)

o 8 klientd dochazelo na Diskusni klub

e 7 klientd dochazelo na Setkani pracujicich

e 22 klienti vyuzivalo Volnocasovy klub |

Podpora pfi hledani prace
e 20lidi s podporou naSlo své placené zaméstnani a jeden ¢lovék zacal pracovat jako dobrovolnik
(7 pracovnich smluv, 14 dohod o provedeni préce a 2 dohody o provedeni innosti).

ZAMESTNAVATELE, KTERI POSKYTLI PRACOVNI MiSTO NEBO PRAXI

Schenker spol. s.r.0.; Abrex, s.r.o.; Ruah, 0.p.s.; Mésto Bystfice; Kaufland distribuce; Hostinec
u Hlavackii Bystfice; Centra, a.s.; Zakladni Skola Tynec nad Sazavou; Restaurace Na Mlikrng; Prvni
novinova spolecnost a. s.; Fokus Praha, z. .; Méstska knihovna BeneSov; ArenA Kolin, z.s.; Tenisovy klub
PTA Kolin, z.s.; Ceska distribuéni, k. s.; Zahradnictvi Kutnd Hora; Uklidové sluzby PK s.r.o.; Tesco Stores
CR, a.s.; Hypermarket Kolin, VAKL - zamegnictvi, s. 1. 0.; Oblastni nemocnice Kolin, a.s. nemocnice Kutna
Hora; IF Facility, a.s.; SVJ domu €. p. 768, 769, 770, 771, 772, Na Magistrale; Kolin BILLA spol. s.r.0.;
Kolin ARRIVA autobusy a.s.; Zakladni Skola Kolin II., Bezrutova 980 - Skolni jidelna; Potraviny
Andilek s.r.0.; UNIKOM, a.s. Kutn Hora, provozovna Kolin - Prodejna potravin; TISKARNA GRAFIA GRYC,
s.1.0.; ZBU Czech Republic s..0.; Long Dang; BAGRISTE, s.r.0.; Obec Umonin.
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STRIPKY ZE SLUZEB

Slecna A. rada vari. Po absolvovani kurzu vafeni
se rozhodla hledat zaméstnani v oblasti gastro-
nomie. Povedlo se najit praci jako pomocnd sila
v kuchyni ve své oblibené restauraci.

Pani L. musela kviili zhorSeni zdravotniho stavu za-
Cit pouzivat invalidni vozik. V rdmci kurzu cestovani
si vyzkousela tskali cestovani riiznymi prostredky
vefejné dopravy - napf. nefunkénost plosin a vyta-
hii, nepresné informace o bezbariérovych spojich.
Po prekonani piekazek nyni cestuje sama.

Slecna M. zacala chodit do nové Skoly, u které se
bala prejit prechod pres frekventovanou silnici.
S dcerou jezdila kazdy den 40 km matka a poma-
hala ji prechod prejit. S podporou sluzby se slecna
M. naucila prechazet silnici sama a bezpecné.
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Pan J. se prestéhoval s matkou do CR z Ukrajiny.
Oslovil Rytmus s Zadosti o podporu pfi hledani pra-
ce a jednanim na Gfadech. S pomoci zacal chodit
na obCasné brigdy v zemédélstvi a nyni rozndsi
letdky. Spolecné zafizujeme kurz ceského jazyka.
Aktivné se zapojil i do volnoCasového klubu, diky
kterému poznava nové lidi a zajimava mista. Poda-
filo se najit jemu a jeho matce nové bydleni v Bene-
Sové. Nyni se pan J. uci v Rytmusu ovladat poCitac
i mobilni telefon.

Pan A. pomahé dvakrat tydné trénovat mladsi
hokejisty v télocviéné a nyni ma jiZ samostatny
trénink. Nékolikrat pomahal v tenisovém klubu se
stavénim haly a ted se rysuje dalSi moznost prace
v obchodé s potfebami pro zvifata.

V lofiském roce se podafilo najit praci dvéma lidem
7 pobytové socidlni sluzby.




Stale pokracuje intenzivni spoluprace s Dvouletou  Individualni praxi se také povedlo najit dalSim tfem
katolickou stfedni Skolou v Koling. V lofiském roce  klientlim. Prdci si vyzkouseli v tiskdrng, v zamec-
se podafilo 5 studentim najit dlouhodobou praxi.  nictvi @ v nemocnicni kuchyni.

Mohli si vyzkouSet prdci pfi dopliiovani zboZi, ve

Skolni jidelné, na autobusovém nadrazi.
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JAKE CILE JSME NEJCASTEJI'S KLIENTY RESILI -
PODPOROVANE ZAMESTNAVANI - 2022

VYTVORIT SI konkrétni predstavu
0 vhodném pracovnim uplatnéni - 9 %

ROZVINOUT SI DOVEDNOSTI
potiebné k nalezeni a ziskani prace - 24 %

ZISKAT vhodné pracovni uplatnéni v bZném
prostredi - 26 %

UDRZET si vhodné pracovni uplatnéni
v béZném prostredi - 23 %

ZISKAT pracovni zkusenosti a posilit si
pracovni navyky - 6 %

Jing-13%
JAK SE DARILO CILE PLNIT - PODPOROVANE ZAMESTNAVANI - 2022

100 -
% 8% 5% :
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JAKE CILE JSME NEJCASTEJI S KLIENTY
RESILI - TRANZITNi PROGRAM - 2022

ROZVINOUT si dovednosti
potfebné k nalezeni a ziskani prace - 41 %

VYTVORIT SI predstavu
0 mistnim trhu préce - 18 %

ZISKAT pracovni zkusenosti a posilit si
pracovni ndvyky - 23 %

ORIENTOVAT SE v moznostech dalsiho
vzdélavani - 11 %

Jiné-7%

JAK SE DARILO CiLE PLNIT - TRANZITNi PROGRAM - 2022

’I —
w0 90 %
80 -
60 -

A
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JAKE CILE JSME NEJCASTEJI S KLIENTY o
RESILI - KURZY - 2022 CESTOVANI / Nautit se cestovat -

vlddat samostatné konkrétni cestu - 15 %

PC / Umét pouZivat poitat
pro svou potiebu - 24 %

INTERNET / Umét vyuzivat bezpecné internet - 5 %

VARENI / Umét uvafit jednoduchd jidla - 14 %

2%

L HOSPODARENI / Umét hospodafit s danou
0

castkou - 14 %
PENIZE / Umét zaplatit za zboZi nebo sluzby - 3 %

VOLNY CAS/ Ziskat konkrétni predstavu o
moznostech traveni volného ¢asu a naucit
se ho planovat - 1%

CHOVANI / Umét se spravné
‘ chovat v rliznych situacich - 2%

100 % N ( :

100 - CTENI A PSANI/ Rozvijet a

90 % udrZet si dovednosti Cist a

psat a umét je vyuZivat ve

80 svém Zivoté - 23 %

60 -

whk JAK SE DARILO CILE PLNIT

- KURZY - 2022
0
0
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JAKE CILE JSME NEJCASTEJI'S KLIENTY RESILI -
PODPORA PRAV - 2022

Vyfidit si s podporou zaleZitosti na
Uradech - 25 %

VEdet, na co mam pravo a jake jsou
moje povinnosti - 12 %

Ziskat vhodné pracovni uplatnéni

v bézném prostredi - 45 %

UdrZet si vhodné pracovni uplatnéni
v bézném prostredi - 6 %

Orientovat se v moZnostech dalsiho
vzdélavani - b %

Mit zajiSténi pfistup k (ékafské péci - 6 %

100 %

JAK SE DARILO CILE PLNIT -
PODPORA PRAV - 2022
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0D DETSTVi K SAMOSTATNOSTI NADACNi FOND

Diky podpofe Nadacniho fondu Abakus jsme  Projekt vychdzi z predpokladu, Ze vEasné ziskand
v Cervenci 2022 odstartovali 18 mésicni projekt  zkuSenost rodiny s funktni siti podpory i konkrét-
0d détstvi k samostatnosti. Projekt je zaméfen  nimi posuny v rozvoji sobéstacnosti ditéte zmirfiuji
na faktickou terénni podporu a provazeni rodin  jeji obavy a nejistotu a posouvaji ji v predstavach
s détmi se zdravotnim znevyhodnénim (10-15 let) o budoucim Zivoté ditéte blize k béznému a samo-
na cesté k béznému a samostatnéjSimu Zivotu. statngjSimu Zivotu.

Do standardniho konceptu osobni asistence pfinasi  DOBA REALIZACE: 07/2022 - 12/2023
VetSi prostor pro praci s rodinou a okolim ditéte,
multidisciplindrni pfistup a komplexngjsi podporu
zaméFenou na rozvoj sobéstacnosti ditéte.

Projekt je realizovan za laskavé financni podpo-
ry Nadacniho fondu Abakus v rémci programu
Akcelerator osamostatfiovani.

VYSE NADACNiHO PRISPEVKU:

¢ aeba
L KueS

" 'MADACNI FOND

/1" PARTNER PROJEKTU
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Mgr. Pavla FLEISCHHANSOVA,
feditelka

Bc. Lucie VILIMKOVA,
zéstupkyné feditelky, metodicka sluzeb

STREDNI MANAGEMENT ORGANIZACE:

Mgr. Petra POVOLNA,

-

vedouci sluzby Podpora samostatného bydleni, Osobni asistence

Mgr. Soiia BENDOVA,

vedouci sluzby Socialni rehabilitace BeneSov

Bc. Marcela RUSKOVA,

vedouci sluzby Socialni rehabilitace, Podpora samostatného bydleni Kutna Hora

Bc. Petra VILIMKOVA,
finanéni manazerka

Mgr. Zuzana KLIMOVA VANKOVA,
péce o darce, socialni sluzby

TYM PODPORA SAMOSTATNEHO BYDLENI
A 0SOBNi ASISTENCE - pobotka Benesov:

Bc. Zuzana KUBASKOVA
Bc. Zuzana O0SVALDOVA
Anna MICHLOVA, DiS.
Hana BECICOVA
Michaela SOBISKOVA
Lenka KRALOVA

Jana KRUPKOVA

Radka BARTOVA

Zuzana VYHNALOVA
lva PECKOVA
Dagmar PALOVA
Lucie NERADOVA

Karolina LICHTENBERGOVA"

Monika FRKOVA
Lucie STROPNICKA

TYM PODPORA SAMOSTATNEAHO
BYDLENI - pracovisté Kutnd Hora:

Bc. Iveta SLECHTOVA
Andrea STOLBOVA
Zdenka SLAVICKOVA
Zuzana RIHOVA




TYM SOCIALNI REHABILITACE
- pracovisté BeneSov

Romana NOZKOVA, Dis.
Bc. Hana ZEMLICKOVA, DiS.
Michaela ZAVADILOVA
Hana JELENOVA, DiS.
Hana HRBKOVA

Dagmar PALOVA

Mgr. Katefina CINGL
Mgr. Martina KRALOVA
Karolina BRZYBOHATA
Mgr. Dominika NOVOTNA
Katefina PEFKOVA
Veronika ZHORNA

PROVOZNi ZAZEMI:

Natalia NEMESH
Oksana RYBCHYNSKA
Zdenék MACHOTA
Martin BERAN
Dagmar NETUKOVA

MUD. Dagmar KRIZKOVA
Mgr. Lena TOMSU

MUDr. Mgr. et Mgr. Ludmila BARTOSKOVA, Ph.D.

Mgr. Alice DERFLOVA

TYM SOCIALNI REHABILITACE
- pracoviSté Kutna Hora

Bc. Iveta SLECHTOVA
Lada NEVOLOVA

Bc. Dana MULLEROVA
Iva VENCOVSKA, DiS.
Zdenka SLAVICKOVA
Zuzana RIHOVA

Andrea STOLBOVA

Mgr. Eva MORAVCIKOVA

Vaclav VILIMEK
Lukas JELINEK
Pavel LABAI
Terezie JUNGOVA
Véra BULICKOVA

MUDr. Irena SGALLov{\
Ing. Jaroslava KMOTRASOVA
Bc. Lucie MUSILOVA



AKCE 2022

ANANAS CUP - 2.1.2022

0d réna aZ do osmé vecer soutéZilo dvandct tymi
na hiisti s umélou trdvou na Sladovce v BeneSové
v nedéli 2. ledna na druhém rocniku fotbalového
turnaje Ananas Cup. Celkem se odehralo 39 zdpasil
ve 471 minutdch herniho Casu. Zako-
pat si prisli byvali hraCi dorostu SK
BeneSov i dva tymy slozené prevéing
z Zen. Vitézstvim byla nejen skvéld at-
mosféra, péknd Gcast hracl a divakd,
ale i vynos vefejné shirky pro lidi s po-
stizenim, ktery Cinil 8480 korun!

HMYZi KUCHARKY SLY NA DRACKU -
9.2.2022

Prodej kuchafek i prazenych ochucenych cerviki
byl doprovodnym programem nasi druhé cestova-
telské prednasky. Divaci nejen ochutnali hmyz, ale
take zhlédUi skvélou prezentaci o Tanzanii. Cestova-
tel, fotograf, privodce a propagator hmyzi kuchyné
David Svejnoha vénoval wnos z prednasky i prodeje
kucharek a hmyzich specialit do vefejné shirky na
pomoc détem s postizenim a jejich rodindm.
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TESILA JSEM SE, AZ POTKAM MEDVEDA.
VIKTORKA RYS MILUJE ADRENALIN - 17. 3. 2022

Do Muzea uméni a designu v BeneSové pfijela
Viktorka Rys podpofit Rytmus Stredni Cechy be-
nefiéni prednaskou. Tématem byla jeji cesta pésky
7 Bratislavy pres Karpatsky oblouk aZ do Rumun-
skeého Bandtu. ,Rada chodim mimo trasy a znacené
stezky. Na znacené cesté uZ vite, co mate Cekat,
ale v nezndmém terénu Clovék vidycky néco za-
jimavého objevi. Bavi mé to vzrueni, adrenalin
a prekvapeni,” fikd cestovatelka a autorka knihy
JHory a nekonecno”. ..Jsem tu kvilli cestovani, ale
mam i radost, Ze mlizu podpofit Rytmus, zndm tu
organizaci, asistentky jezdi pomahat znamym, ktefi
maji syna s mentalnim postizenim,” svéfuje se je-
den z divakd.

9500 KILOMETRU JAPONSKEM NA POSTACKE
HONDE - 26. 4. 2022

Japonsko s Dominikou Gawliczkovou navstivili di-
vciv tery 26. dubna v Méstském divadle Na Posté
v BeneSové. Na beneficni akci prislo celkem 99 di-
vaki a na pomoc lidem s postiZenim se tak vybralo
bezmala 19 tisic korun. Pfednaska trvala vice néZ
2 hodiny a divéci se dobfe bavili. ..Libilo se mi, Ze
dokézala navazat kontakt s Japonci a jejich kultu-
rou, slySel jsem, Ze jsou Japonci uzavieni, ale Do-
minice se podafilo poznat kulturu Japonska zblizka
a jeste to zdbavné predat publiku,” hodnotil pred-
nasku jeden z posluchatii.




i
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POTLESK VESTOJE!
MLADICI S AKORDEONEM NADCHLI
BENESOVSKE PUBLIKUM - 12.5. 2022

Sal Méstského divadla Na Posté pfi beneficnim
koncertu Martina Kota a Viktora Stockera zaplnili
ve Cturtek 12. kvétna vecer pfiznivci akordeond i
2védavci, ktefi chtéli vidét mladé Gspésné hudeb-
niky. Skvéle se bavili vSichni. Na podporu déti se
zdravotnim postizenim se prodejem vstupného vy-
bralo 16 tisic korun. Koncert uvedla feditelka Ryt-
musu Stredni Cechy Pavla Fleischhansové spolu s
Katefinou Kukurovou, kterd o organizaci fika: ,Diky
podpore asistentek z Rytmusu ted dokdzu sama do-
jet vlakem do Prahy i do Ritan, kde mam praci. Taky
jsem se naucila fotografovat a to mé moc bavi!”

ZAHRADNI PARTY A DOBROVOLNICI
NA SLADOVCE - FIREMNi HESLO SPLNENO
DO PUNTIKU! - 26. 7. 2022

Zaméstnanci spolecnosti Schreiber Czech Repub-
lic 7 BeneSova se drzeli hesla, které méli na triku:
.Doing good through food” (Cili délame dobro skrze
jidlo). V ramci firemniho dobrovolnictvi prichystali
pro klienty naSich sluzeb zahradni party - se spo-
lecnym varenim, grilovanim v krdsném prostredi
koupadel na Sladovce. Akci si uZili klienti i firemni
dobrovolnici. Zaméstnanci Schreiberu podpofili
posléze Rytmus Stredni Cechy nakupem kucharek,

které se jim na spolecném vareni moc Libily.

D,
4 \




NEEXISTUJE SPATNE POCASI,
JEN SPATNE OBLECENY GOLFISTA - 20. 8.
2022

DobroCinny golfovy turnaj pro Cleny Loreta Golf
Clubu PySely se konal pod deStivym nebem, gol-
fisty to ale naStésti neodradilo. Diky startovnému
i vecirku s tombolou se podafilo vybrat 70 tisic
korun na pomoc lidem se zdravotnim postizenim.
.Rozhodli jsme se pomoci organizaci, kterd plsobi
v nasem okoli, protoZe mnoho nasich ¢lend, hracl
azaméstnanci 7ije v nasem regionu a miize se stat,
Ze nékdy v budoucnu budou RYTMUS potfebovat.
Lokdlni lidskd soudrZnost ma pro nds konkrétni
naplii, na rozdil od nékdy az skoro ., meziplanetarni”
pomoci. VSem prejeme samoziejmé hodné zdravi
a jen to nejlepsi,” uvedl prezident klubu
Martin KfiZek. ‘

KOPEME ZA RYTMUS! SLUNECNO,
BEZVETRI, MiSTY GOLY - 3.9. 2022

Beneficniho fotbalového turnaje se zdcastnilo
8 tymi. Pofadatelé, Cerstvi absolventi Gymna-
zia BeneSov, jiZ podruhé podpofili pomoc pro lidi
s postizenim. Do vefejné shirky putuje vice nez
12 tisic korun! Absolventi gymnazia zvladli organi-
zaci turnaje skvéle. Divaci i hraci ocefiovali svizné
tempo akce, hudebni produkci i vyborné obCerst-
veni. Absolventim gymnézia za jejich podporu
moc dékujeme. Akci jsme si uzili a musim dodat,
ze smekdm pred jejich organizatnimi schopnostmi.
Je vidét, Ze jsou dobra a sehrand partal”, neSetfila
chvlou feditelka spoletnosti Rytmus Stredni Ce-
chy Pavla Fleischhansova.
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iRAN NENI ARABSKA ZEME - NA SKOK DO
PERSIE S VLADIMIREM VACHALEM - 20.10. 2022

Uz jsme byli na Tanzénii, ted jdeme na rén", hiasili
nadSené jedni z prvnich Gcastnikll beneficni pred-
ndsky o cestovani a kultufe Iranu. Po prednasce
odchazelo plno nadSencii s plény, jak a kdy iran
navstivi. Dozvédéli se totiZ, Ze je to obrovskd zemé,
plnd nadhernych pamétek i pratelskych lidi, se
skvélym jidlem; navic bezpecnd pro turisty. ..Roz-
hodné mé zaujal velmi Zivy projev prednasejiciho,
krésné fotky a pribéhy ze Zivota Iréncil. Bylo znat, 7e
Vladimir jezdi do zemé dlouho a nevaha se podélit
0 plno detaild,” komentoval posluchat.
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PESKY NAPRIC EVROPOU. ONDREJ HERZAN
A3 600 KILOMETRU PESKY AZ NA KRAJ SVETA -
28.11.2022

Co md spolecného péSi pout, vino, zpév, dobry
skutek a ukulele? Leto$ni posledni cestovatel-
skd prednaska z cyklu .Na cestach s Rytmusem”
spojila v3e dobré dohromady. Do sbirky na pomoc
lidem s postizenim tak putovalo vice neZ 14 tisic
korun. PrednaSejici Ondrej Herzdn béhem své
3 600 kilometr(i dlouhé pouti z Brna pres San-
tiago de Compostela aZ do portugalského Porta
sloZil nékolik pisnicek. Na prednasku tak dorazil
i's kytarou a mezi vypravénim zahral. Kromé pred-
naSky ochutnali Ucastnici i vyborné vino z Bdy
a mohli si nakoupit cestovatelské zajimavosti
a knihy - tfeba cestopisy Radka JaroSe s vé-
novanim nebo poukaz na jizdu na velbloudu.
0 prestavce probihala i rychld aukce a vitéz si od-
nesl ukulele, které putovalo s Jakubem Cechem
4000 km napfic Amerikou.




DEKUJEME DARCUM: DEKUJEME DOBROVOLNIKOM A

ORGANIZATORUM BENEFICNICH AKCi:
Loreta Golf Club PySely a ¢lenové

Ananas Cup
Sladek Group, a. s., Ing. Pavel Bednaf, ~ David Rejha a dali dobrovolnici,
Farni charita BeneSov, Kemper spol. s r.0., kteff se podileli na Ananas Cupu
Ecol Industrial s.r. 0., V-systém elektro, s.r. 0.
a jeji zaméstnanci, Cestovatelé
MUD. Karel Navratil (NAVIMED s.r.0.), - prednésejici: David Svejnoha, Viktorka Rys,
Vodohospodarska spolecnost BeneSov a.s., Dominika Gawliczkova, Vladimir Vachal,
Ceské spofitelna a.s., Jan Jansa, Ondrej Herzan
Pavel a Alena Gobyovi
Duo Absoluto:
Iva Brzybohats, Libuse Cernd, Jakub Hostek, Martin Kot a Viktor Stocker
Hana Hrbkova, Hana Jelenové, Tomas Klima,
Ondrej Klimek, Iva Kocurové, Hana Kratka, Zaméstnanci spolecnosti
Lucie Marsikova, Sarka Mikolasova, Eva Moudrd, Schreiber Czech Republic v BeneSové
Martina Stépankova, Pavla Svabenicka,
Eva Vaiikovd, Martin Vangk, Vadimir Vanik, Koupadla na Sladovce

Jana Vilimkova, Petra Vilimkova, Dita Vojifova,

Michaela Zavadilové, Anna Zabenska Absolventi Gymnazia BeneSov

— Jéchym Povolny a dalSi organizatofi turnaje
Tiskérna Tria s.1. 0., Jakub Cech, Radek Jaros, Kopeme za Rytmus
Viktorka Rys, BWT Bros s.1.0. (BWT Books),
Ing. Jifi Sternberg, Romana Safrankova
- marmel4dy Safranka, Svét outdooru s.r.0.,
Magda Kubiasova - Kubeads,
lzabela Sternbergové - Sperky Bela,
Terezka Horélkové, Zaneta Krétoskova
- Velbloudi farma Z&hostice, Vladimir Vachal,
Kuba Vengl&, David Svejnoha, Hudebniny Pekaf,
Benea s.r.o0., Pizza Gatto Nero

Hasici Bedr¢

Mésto BeneSov, Méstska sportovni zafizeni a
Kulturni a informacni centrum BenesSov, s.r. 0.




PODEKOVANI 0BCIM A STREDOCESKEMU KRAJI Stredocesky kraj
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0 SPOLECNOSTI

NAZEV ORGANIZACE:

SIiDLO:

ORGANIZACNI FORMA:

IC:

BANKOVNI SPOJENI

Cislo Gttu:

Vefejnd shirka:

Transparentni icet, verejnd shirka:

‘v

4

Mobil:
E-mail:
Web:

PRACOVISTE BENESOV

F. V. Marese 2056, 256 01 BeneSov
E-mail: benesov@rytmus-sc.cz

Vedouci Socialni rehabilitace:
773 391182, vedouci.bn@rytmus-sc.cz

Vedouci Osobni asistence
a Podpory samostatného bydleni:
773 391 184, vedouci.psb@rytmus-sc.cz

DETASOVANE KANCELARE:

Tovarni 2042, 258 01 Vlasim
Klasterni 1, 259 01 Votice
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Rytmus Stedni Cechy, 0. p. s.

F. V. MareSe 2056, 256 01 BeneSov
Obecné prospésna spolecnost
27903 508

224 840 73 99/0800
517 926 13 09/0800
260193 08 86/2010

+420 773 391 187
reditel@rytmus-sc.cz
www.rytmusstrednicechy.cz

/

PRACOVISTE KUTNA HORA

Hornicka 209, 284 01 Kutna Hora
E-mail: kutnahora@rytmus-sc.cz

Vedouci Socialni rehabilitace
a Podpora samostatného bydleni:
773 391190, vedouci.kh@rytmus-sc.cz

DETASOVANE KANCELARE:
Na Pusting 1068, 280 02 Kolin 2




Lakladatel organizace: Rytmus - od klienta k ob&anovi, o. p. s. zastoupen Mgr. Pavlou Baxa

Statutdrni organ: Mgr. Pavla Fleischhansovd
Tel.: +420 773 391 187 | reditel@rytmus-sc.cz
Spravni rada: Mgr. Pavla Baxa, Mgr. Pavel Goby, Mgr. Jitka Kukurova
Dozorci rada: Ing. Alfred Richter, Dis., Mgr. Zuzana Bajerovd, Ing. Libor MatouSek
Reditelka: Mgr. Pavla Fleischhansovd
\“ —
Obsah ze zasedani spravni a dozorCi rady dne 14. 6. 2022 4

-> Schvéleni ucetni zavérky za rok 2021 + zpréva auditora
-> Kontrola Cerpani rozpoctu 2022

-> Schvéleni vyrocni zpravy za rok 2021

-> Informace ¢lendim o ¢innosti a kvalité ve sluzbach

-> [préva o realizovanych projektech v roce 2022

-> Fundraiserska cinnost v organizaci

Obsah z pisemného setkani spravni a dozor¢i rady dne 19. 12. 2022
-> Schvéleni provizorniho rozpoctu na rok 2023
-> [ajiSténi cashflow organizace na rok 2023

-> Informace ¢lendm o innosti a kvalité ve sluzbach ’
-> Planované projekty v roce 2023

-> Vlynosy z fundraiserske Cinnosti v race 2022

Odmény Elendim sprévni a dozorci rady v roce 2022 byly ve vysi 0,- KE.
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STRUKTURA NAKLADU 2022 - V TIS. K¢

Mzdové naklady * : 7797

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Zakonné socialni pojisténi 2510
”””””””””””” lkomé socidninaklagy | %2
”””””””””” Spotfeba materidlua energie | 40
 pawauddweni 2

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Poskytnuté élenské prispévky | 4

* Naklady na odmeény clend spravni a dozorcni rady v roce 2022 Cinily 0 KE.

** Ostatni sluzby - ndjem, operativni leasing, pravni a ekonomické sluzby,
vzdélavani, telefony, sluzby BOZP apod.
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STRUKTURA VYNOSU 2022 - V TIS. K¢

StredoCesky kraj - dotace na poskytovani socialni sluzby

Socialni rehabilitace - dle smlouvy S-0701/S0C/2022/4 6205
StredoCesky kraj - dotace na poskytovani socialni sluzby 3995
Podpora samostatného bydlent - dle smlouvy S-0701/S0C/2022/4
StredoCesky kraj - dotace na poskytovani socialni sluzby 57

Osobni asistence - dle smlouvy S-0701/50C/2022/4

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

MPSV - Mimoradné dotace na dhradu vydajd soc. sluzeb 59
souvisejicich s pomoci osobdm z dzemi Ukrajiny

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

ABAKUS - nadacni fond zakladatelii Avastu -
Nadacni prispévek pro sluzbu Osobni asistence

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Dotace a dary od mést a obci na BeneSovsku a Kutnohorsku
pro rok 2022 na poskytovani socidlnich sluzeb

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Uhrady od uZivateld slueb Podpora samostatného bydleni

a Osobni asistence %
"""""""""" Dals oje fzgm. by 7a sluiby -p-ril-(;dBb}ﬁéﬁ-\;éf-elﬁb-s-t-—----“--1- 6o
o konaultace, staze apod, triby za viastni vjrobky) i
Lictovan{ fondd 47
Jiné ostatni vynosy 12

* Dary ve vysi b5 tis. KE byly prevedeny do Fondu dardi shirky.
** 7 celkové Castky 268 tis. KE bylo prevedeno do Fondu dardi 127 tis. K¢.
Za rok 2022 organizace vykazuje ztratu ve vySi 96 489,00 KE. Tato ztrdta souvisi zejména s rozpoctovym provizoriem stétniho

rozpoCtu na zacatku roku a ndsledné s rozdélenim hlavnich dotaci pro socidlni sluzby na rok 2022 na Grovni krajd.
Ztréta byla kryta zisky z minulych Let, u kterych bylo avizovano, Ze budou pouZity pravé na tyto Gcely.

Utetni zavérka byla ovéfena auditorem. Kompletni Ggetni zavérka je k dispozici ve Shirce listin
¢i na webowych strankdch www.rytmusstrednicechy.cz
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STRUKTURA NAKLADU 2022 STRUKTURA VYNOS( 2022

1% 2%

1% 2% 99,
e

StfedoCesky kraj - dotace na poskytovani socidlni sluzby
Socidlni rehabilitace - 49 %

Mzdové néklady - 62 %

StfedoCesky kraj - dotace na poskytovani socidlni sluzby

Eakomné socidl pojstént - 20 % Podpora samostatného bydleni - 31 %

Stfedocesky kraj - dotace na poskytovani socidlni sluzby

Ostatni sluzby - 11 %
St Suzby ! Osobni asistence - 5 %

Dotace a dary od mést a obci na BeneSovsku a Kutnohorsku

. y o
Spotfeba materialu aenergle - 4 % pro rok 2022 na poskytovani socialnich sluzeb - 4 %

Naklady na cestovné - 2 % Uhrady od ufivatel sluzeb Podpora samostatného bydleni
a Osobni asistence - 3 %

Odpisy DHM - 1% Dary firemnich a individualnich darcti - 2 %

ABAKUS - nadacni fond zakladateld Avastu - Nadacni
prispévek pro sluzbu Osobni asistence - 2 %

MPSV - MimoFadna dotace na Ghradu vydaji soc. sluzeb
souvisejicich s pomoci osobam z tzemi Ukrajiny - 1 %
Dalsi zdroje (zejm. trzby za sluzby pro odbornou vefejnost -
konzultace, stéze apod., triby za viastni vjrobky) - 1%

Dary a vynosy z vefejnych sbirek* - 1%
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéreni ucetni zavérky sestavené k 31.12.2022

v organizaci

Rytmus Stéedni Cechy, o.p.s.

26. kvétna 2023

22HLAV s.r.o., IC 64052907, Spisova znacka C 10016 vedend u KS v UL, evidenc¢ni ¢islo KACR 277, osvédéeni KDPCR
sidlo: V3eboricka 82/2, 40001 Usti nad Labem, pobocka: Doudlebska 1699/5, 14000 Praha 4
Tel.: +420 474745134, +420 230 234 554, E-mail: info@?22hlav.cz, Web: http://www.22hlav.cz
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UVODNI UDAJE
Subjekt, u néhoZ bylo provedeno ovéreni
Nazev: Rytmus Stiedni Cechy, o.p.s.
Avdresa: F.V. Marese 2056, 25601, Benesov
I1C: 279 03 508
Pfedmét ¢innosti:
« socialni sluzby
« pracovni rehabilitace
« vzdélavaci aktivity

Prijemce zpravy

spravni rada

Piedmét ovérovani

ucetni zavérka sestavena k 31.12.2022 za tc¢etni obdobi 1.1.2022 —31.12.2022

Termin provedeni auditu

10.4.2023 —26.05.2023

Ovéreni provedl a zpravu auditora zpracoval

22HLAV s.r.o.

Vieboricka 82/2, Usti nad Labem

evidenéni &islo KACR 277

¢len mezinarodni asociace nezavislych profesionalnich firem
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms

odpovédny auditor: Ing. Filip Konétopsky, evidenéni &islo KACR 2449

22HLAV s.r.o., IC 64052907, Spisova ZnaékaC 10016 vedena u KS v UL, evidenéni &islo KACR 277, osvédéeni KDPCR
sidlo: Vseboricka 82/2, 40001 Usti nad Labem, pobocka: Doudlebska 1699/5, 14000 Praha 4
Tel.: +420 474745134, +420 230 234 554, E-mail: info@22hlav.cz, Web: http://www.22hlav.cz
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

uréena spravni radé organizace Rytmus Stiedni Cechy, o.p.s.
Zprava o ovéieni ucetni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit piiloZené tdetni zavérky organizace Rytmus Stredni Cechy, o.p.s. (dle také
,Organizace*) sestavené na zikladé ceskych ucetnich piedpist, kterd se sklada z rozvahy
k 31.12.2022, vykazu zisku a ztrty za rok koncici 31.12.2022 a prilohy této cetni zavérky, ktera
obsahuje popis pouzitych podstatnych tcetnich metod a dalsi vysvétlujici informace. Udaje
o Organizaci jsou uvedeny v bod¢ 1 piilohy této Gicetni zavérky.

Podle naeho nizoru ucetni zdvérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace
Rytmus Stiedni Cechy, o.p.s. k 31.12.2022 a nakladii a vynosii a vysledku jejiho hospodafeni za
rok kon¢ici 31.12.2022 v souladu s ¢eskymi icetnimi pi‘edpisy.

Ziaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zékonem o auditorech, natizenim Evropského parlamentu a Rady
(EU) ¢&. 537/2014 a standardy Komory auditorti Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni
standardy pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Nase
odpovédnost stanovena témito piedpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit
ucetni zaveérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym Komorou auditor
Ceské republiky jsme na Organizaci nezavisli a sphnili jsme i dal3i etické povinnosti vyplyvajici
z uvedenych predpisi. Domnivame se, ze dikazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji
dostate¢ny a vhodny zaklad pro vyjadieni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyro¢ni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené
ve vyroc¢ni zpravé mimo ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditel
Organizace.

Na§ vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pesto je vSak soucasti naSich
povinnosti souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi a posoudit,
zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s ucetni zavérkou ¢i s nasimi
znalostmi o Ucetni jednotce ziskanymi b&éhem ovéfovani ucetni zavérky nebo zda se jinak tyto
informace nejevi jako vyznamné (materidlné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace
byly ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi
ptedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji pozadavky pravnich piedpisti na
formalni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti (materiality),
tedy zda piipadné nedodrzeni uvedenych pozadavki by bylo zpusobilé ovlivnit usudek ¢inény na
zéakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupti, do miry, jiz dokdzeme posoudit, uvadime, ze

« ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jez jsou téz piedmétem zobrazeni v ucetni
zaveérce, jsou ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s tcetni zavérkou a

22HLAV s.r.o., IC 64052907, Spisova ZnaékaC 10016 vedena u KS v UL, evidenéni &islo KACR 277, osvédéeni KDPCR
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« ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatki a povédomi o Organizaci, k nimz jsme dospéli
pii provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti.
Vramci uvedenych postupli jsme v obdrZenych ostatnich informacich Ziadné vyznamné
(materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost Feditele a dozor¢i rady Organizace za ucetni zavérku

Reditel Organizace odpovida za sestaveni Gcetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu
s Ceskymi ucetnimi piedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za nezbytny pro
sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zplsobené
podvodem nebo chybou.

Pii sestavovani ucetni zavérky je feditel Organizace povinen posoudit, zda je Organizace schopna
nepietrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze Gcetni zavérky zalezitosti tykajici se jejiho
nepretrzitého trvani a pouziti pfedpokladu nepfetrzitetho trvani pfi sestaveni Gcetni zavérky,
s vyjimkou ptipadu, kdy feditel planuje zruSeni Organizace nebo ukonéeni jeji ¢innosti, respektive
kdy nema jinou realnou moznost nez tak u¢init.

Za dohled nad procesem tcetniho vykaznictvi v Organizaci odpovida dozor¢i rada.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Ucetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zptsobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas
vyrok. Pfiméfend mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, Zze audit provedeny
v souladu s vy$e uvedenymi pfedpisy ve vSech piipadech v ucetni zavérce odhali piipadnou existujici
vyznamnou (materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodi nebo chyb a
povazuji se za vyznamné (materialni), pokud lze realné predpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhrnu
mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé ucetni zavérky na jejim zakladé ptijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vy3e uvedenymi predpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem celého
auditu odborny Gsudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je nasi povinnosti:

« Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti Ucetni zaveérky
zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato
rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zakladé mohli
vyjadfit vyrok. Riziko, ze neodhalime vyznamnou (materidlni) nespravnost, k niz doslo
v disledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti
zpusobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani,
umyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitinich kontrol feditelem.

*  Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abychom mobhli vyjadfit nazor na ¢innost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

«  Posoudit vhodnost pouzitych ucetnich pravidel, pfiméfenost provedenych ucetnich odhadi a
informace, které¢ v této souvislosti feditel Organizace uvedl v piiloze ucetni zavérky.

«  Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepfetrzitého trvani pii sestaveni Gcetni zavérky
feditelem a to, zda s ohledem na shroméazdéné dikazni informace existuje vyznamna
(materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné
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zpochybnit schopnost Organizace nepietrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, ze takova
vyznamna (materialni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé
na informace uvedené v této souvislosti v piiloze ucetni zavérky, a pokud tyto informace
nejsou dostateéné, vyjadiit modifikovany vyrok. Nase zavéry tykajici se schopnosti
Organizace nepfetrzit¢ trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi
zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Zze Organizace ztrati
schopnost nepretrzité trvat.

«  Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah Gcetni zavérky, véetné piilohy, a dale to, zda
ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpusobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditele a dozor¢i radu mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani
auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera jsme v jeho pribéhu uéinili, véetné zjisténych vyznamnych
nedostatktl ve vnitinim kontrolnim systému.

o Digitalné podepsal
Ing‘ Flllp Ing. Filip Konétopsky
22HLAV s.r.o.

A /7 Datum: 2023.05.26
¢len mezinarodni asociace nezavislych profesionalnich firem Konetopsky 10:12:40 +02'00"
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms
Vseboricka 82/2, 400 01 Usti nad Labem

) Ing. Filip Konétopsky
eviden¢ni ¢islo KACR 277

eviden¢ni ¢islo KACR 2449

26. kvétna 2023

Nedilnou soucasti této zpravy jsou nasledujici pfilohy:
1. Rozvaha k 31.12.2022
2. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 1.1.2022 — 31.12.2022
3. Piiloha v ucetni zavérce za obdobi 1.1.2022 - 31.12.2022
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ke dni 31. 12. 2022

Nikzev, sidio a privnd forma d2atnl jadnotir

v e, KE) Rytmus Stfedni Cachy, o.p.s.
F.V. Marede 2056
3 25601 Benedov
27803508
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2
L 2 2
A materidlu, & a ostatnich n 501-3 470 470
3 & udrdovani 511 g' 22
. Naklady na cesiovng 512 247) 247
3 na ntaci 513 4] 4
] 6.1 i Sty 518 1313 1313
1. calkem 13 [] 10
0. nékiady 521 7797 7797
1. Zakonnd socidin pojieikn] 524 251 2510
13. Zakonné sociini 527 32 32|
14. Ostatni sociini 528 3
. & colkem 19
15. Dand & | 53 | 20 5| 5
3 21
18. Nékladové droky | 544 24 [ 5]
22, liné ostatnl nd | 549 | 28 40| 40/
Tvorba a poulill rezarv a opr P % |
o]
23. Odpisy disuhedobého nehmotného a hmolného majetku 557 | 30 4 45
Vi calkem 35 []
28, Poskytruté Slenské a plisplivky mezl
nizadnimi siotkami I % |'. 1 4
CELKEM ET] 12 502 12
Cislo
Fidku
B. 40
dotace Lil
1. Provozni dotace | &a1 42
i &
3. | 882 | 45
2 viastni ‘2bodl celkern a7
1.Ti za viasini 801 | 48
2 Ty z o shuZeb | 802 | 48
. 51
6. Ziklovan [ 848 | 56
0. Jindi ostatnl | & [ &7
[ 1]

Tisk dna: 25.04.2023
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